
國立高雄大學新聘教師作業流程 
     一、需送外審者 

  完成日期 承辦單位 作業流程 

各系（所）召開系（所）教評會，備齊相

關資料，送院教評會 

  2 月 28 日前完成（8 月起聘） 系（所） 
  8 月 31 日前完成（2 月起聘） 
 
 

各學院應將專門著作、作品及成就證明送
校外委員審查，審查成績連同其他資料送
院教評會辦理複審。 
複審通過後，各系（所）對通過之案件備
齊資料（見備註 2），經學院送人事室 

  4 月 30 日前完成（8 月起聘） 學院 
  10 月 31 日前完成（2 月起聘）   系（所） 
 
 
 

人事室收件後，於三個工作天內將資料審
查完畢，送學術副校長室。 
學術副校長室將專門著作、作品及成就證
明函送校外評審委員審查後，將審查結果
送回人事室彙整。 

  6 月 10 日前完成（8 月起聘） 學術副校長室 
  12 月 10 日前完成（2 月起聘）    人事室 
 
 
 
 

召開校教評會   6 月 30 日前完成（8 月起聘） 人事室 
  12 月 31 日前完成（2 月起聘） 
 

報教育部審查   依規定期限完成 人事室 
 

     二、不需送外審者，請於校教評會開會前五天備齊相關資料送至人事室。 
    備註： 
  1. 符合下述條件者不需送外審： 

(1)專任教師：由國立自審學校或中央研究院轉任同級職之申請者。 
(2)兼任教師：依學位聘任相當等級教師或已具教師資格證書者。 

  2. 提聘資料： 
(1)系（所）、院教評會會議紀錄、擬聘教師名單、應徵教師名冊，各一份。 
(2)本校擬聘教師資料表（一）、（二）（須有擬聘者本人簽名），一份。 
(3)擬聘教師履歷資料（含學經歷、研究專長、著作目錄）、重要學經歷證件影本（國外

學經歷  
   證件須經我國駐外單位驗證）、教師證書影本（未具者免附），各五份。 
(4)五年內專門著作、作品及成就證明，包含： 
○1  以專門著作送審者：代表著作一篇（若有合著者，需附教育部專科以上學校教師資

格審查代表著作合著人證明表），及參考著作(如為專門著作最多 3 冊，如於期刊發表

者，不受前述之限制)，各四份。 
○2 藝術類以作品及成就證明送審者：整體作品之創作報告，另依「專科以上學校教師

資格審定辦法」附件一：藝術類科教師以作品及成就證明送審教師資格審查基準之規

 



 

定，按作品範圍備齊相關資料，各四份。 
     (5)其他有助審查之資料（如現職聘書影本），各四份。 


