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國立高雄大學工學院 

106學年度第 4次院務會議 紀錄 
 

時    間：民國 107年 6月 6日(星期三)中午 12時 10分 

地    點：工學院四樓會議室(416室) 

主    席：王宗櫚院長 

出席人員： 

工學院—葉琮裕副院長 

電機工程學系－陳春僥主任、藍文厚老師、陳浩雲(學生代表)(請假) 

土木與環境工程學系－吳明淏主任(施博仁老師代理)、俞肇球老師、鄭智鴻(學生代

表) (請假) 

化學工程及材料工程學系－林宏殷主任、何文福老師、鄭佳琳(學生代表) (請假) 

資訊工程學系－張保榮主任(請假)、潘欣泰老師、李孟叡(學生代表) 

                                               記錄：楊子慧小姐 

壹、 頒獎： 

工學院 107年度傑出研究論文獎—化學工程及材料工程學系—謝永堂老師 

                              化學工程及材料工程學系—王瑞琪老師 

工學院 107年度高引用論文獎—資訊工程學系—黃健峯老師 

工學院 107年度產學合作績優獎—資訊工程學系—余亞儒老師 

 

貳、 主席致詞：略 

參、 確認上次會議紀錄(106學年度第 3次院務會議紀錄)：確認     

 

案   由 決議或指示事項 執行情形 

提
案
一 

有關本院修正「國立高雄大學工學

院教學優良教師遴選委員會設置及

遴選辦法」乙案 

照案通過。 
依決議事項

辦理。 

提
案
二 

有關本院獎勵與補助實施要點之第

五點內容與表格修正案 
照案通過。 

依決議事項

辦理。 
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提
案
三 

有關化材系林宏殷老師申請設置

「智慧醫療器材研究中心」案 

照案通過，計畫書續提研發會議

審議，設置辦法續提研發會議備

查。 

依決議事項

辦理。 

提
案
四 

有關化材系林宏殷老師申請設置

「先進能源材料研究中心」案 

照案通過，計畫書續提研發會議

審議，設置辦法續提研發會議備

查。 

依決議事項

辦理。 

 

肆、 討論提案 

提案一                                            提案單位：工學院  

案由：有關本院與中國福州大學環境與資源學院簽訂學生短期研修協定追認案，提請討論。 

說明： 

一、本院為擴展學生學習視野，擬與中國福州大學環境與資源學院簽訂學生短期研修

協定。 

二、由於院級合約須經院務會議通過並報部後方可簽約，但因時程較為緊湊，來不及

提 3月 21日院務會議審議，為配合 6月 2日福州大學來台簽約，已於 3月 23日

完成境外學術研究機構簽訂學術合作協議會辦單，並上簽陳請鈞長同意先行報部

及補提本次院務會議追認，簽陳如附件一。 

三、檢附本院與中國福州大學環境與資源學院之學生短期研修協定如附件二。 

 

決議：追認通過，並將雙方簽署完成後之學生短期研修協定書報部。 

 

提案二                                             提案單位：工學院  

案由：有關修正本院教師資格審查著作外審作業要點乙案，提請討論。 

說明： 

一、依據教育部來函及本校人事室 104年 10月 14日簽陳辦理，如附件三、四。 

二、教育部來函敘明「專科以上學校教師資格審查之外審委員選任，係教師評審委員

會權責，應由教師評審委員會或推薦教評委員選任。」 

三、「國立高雄大學工學院教師資格審查著作外審作業要點」修正要點對照表和修正

後全文如附件五。 

 

決議：照案通過，將續提校教評會審議。 

 

提案三                                             提案單位：工學院  

案由：有關本院擬訂定「國立高雄大學工學院共同課程實施要點草案」乙案，提請討論。 

說明： 

一、依據 106學年度第 2次院課程委員會議決議事項辦理，會議紀錄如附件六。 

二、為配合本校高教深耕計畫及辦理本院基礎能力會考，擬將微積分課程列為本院四

系之共同課程。 

三、「國立高雄大學工學院共同課程實施要點草案」如附件七。 

 

決議：修正後通過，修正後條文如附件七紅色文字處，將續提教務會議備查。 
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提案四                                              提案單位：工學院 

案由：有關本校 107學年度校級優良導師遴選委員會之院推選委員推薦案，提請討論

並投票決議。 

說明： 

一、 依據學務處便函辦理，為籌組本校優良導師遴選委員會，各院須於 6月 29日前

推選 2名委員予學務處。 

二、 提供本院歷年優良導師名單(如附件八)及優良導師遴選委員會之院推選委員名單

(如附件九)供參考。 

三、 爾後為求推選作業之便利性，下次委員推選方式擬參考前次本院校級教學優良

教師遴選委員會推選方式辦理，推選方式由各系推薦系上任教滿二年以上之優

良導師一至二名為候選人，由院務會議委員以無記名投票方式產生校級優良導

師遴選委員會之本院二名推選委員。 

 

決議：依投票結果，本院推薦電機系藍文厚老師和化材系王瑞琪老師擔任校級優良導

師遴選委員會之院推選委員，候補第一、二名委員為資工系潘欣泰老師和電機

系郭馨徽老師。 

 

提案五                                             提案單位：工學院 

案由：有關本院擬提供修習「綠能永續科技人才培育學程」學生之獎學金乙案，提請討論。 

說明： 

一、 為鼓勵本院學生修習「綠能永續科技人才培育學程」並取得學程證書，擬頒發獎

學金予跨系修習本學程課程之修課學生。 

二、 擬提供每學期跨系修習本學程之選修課程且該科成績及格之各系學生每位ㄧ仟

元之獎學金，經費由本院之捐贈款-工學院獎學金及捐贈款-工學院院務發展基金

經費支應，每學期獎勵金額以一萬元為原則，若申請人數超過，則依學生修習該

跨系課程之成績百分比排序頒予之。 

三、 另外，凡學生修畢本學程獲得學程證書者，將頒予該位同學獎學金五仟元整。 

 

決議：照案通過，依本案說明二、三之方式予以獎勵。 

 

提案六                                            提案單位：工學院  

案由：有關本院聘用專任助理、勞僱型兼任助理及工讀生之人數控管乙案，提請討論。 

說明： 

一、目前本校聘任之專任助理、勞僱型兼任助理及工讀生皆須由學校提供勞保及勞退

基金。 

二、由於本校要聘用一定比例之身障人數，其計算方式為以各單位聘用公、勞保人員

之 4%比例計算，不足額部份將請各單位自行聘足。 

三、本院數月以來，聘用勞保人數過高，導致身障人數差額提高。因此，請各系協助

控管專任助理、勞僱型兼任助理及工讀生聘用人數。 

四、本校各單位身心障礙人數控管總表及明細表(5月、6月)如附件十。 

五、依據該計算方式，以各系 6月份聘用公、勞保人員之 4%比例計算，本院各系身心
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障礙人數控管表如附件十一。 

 

決議：請各系多聘用學習型兼任助理，減少聘用勞僱型兼任助理及工讀生。未來本院將依據

本校每月份計算之各單位身心障礙人數控管總表，若本院有身障人士之缺額，本院將

計算各系進用身障人士之缺額數，提供各系身心障礙人數控管表(如附件十一)，做為

各系需進用身障人士人數之依據。 

 

伍、臨時動議：無 

陸、散會 (下午_2__時_10_分) 


