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時    間：民國九十九年二月二十四日(星期三)下午 1時 

地    點：工學院四樓會議室(416 室) 

召 集 人：黃世孟院長 

出席人員：工學院院務會議代表 

    電機工程學系－江德光主任、葉文冠教授、江錦源(學生代表)(請假) 

    土木與環境工程學系－連興隆主任、葉琮裕副教授、蘇威豪(學生代表) 

    都市發展與建築研究所－陳啟仁所長(請假)、王瑞民助理教授、黃子凌(學

生代表) 

    化學工程與材料工程學系－楊證富主任、林東毅教授、龍俊名(學生代表) 

    資訊工程學系－陳建源主任、郭錦福助理教授、黃齡儀(學生代表) 

列席人員：  

    土木與環境工程學系－袁菁教授 

資訊工程學系－洪宗貝教授 

記錄：林美瑩小姐 

召集人致詞：略 

壹、確認上次會議紀錄(98 學年度第 2 次院務會議紀錄) 

貳、報告事項 

叁、討論事項 

一、工學院課程委員會設置辦法修正案 

二、工學院院長遴選小組籌組案 

三、工學院 99 年度傑出研究教授申請推薦案 

四、電機工程學系於人文學院搬遷後之空間規劃案 

五、電機工程學系、資訊工程學系簽訂美國長島大學雙學位案 

肆、臨時提案 

伍、散會 
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壹、確認上次會議紀錄(98 學年度第 2 次院務會議紀錄)：確認   

 

 

案   由 決議或指示事項 執行情形 

提
案
一 

工學院課程委員會設置

辦法修正案 

修正後通過，陳報教務會議備查後實

施。 

依決議事項辦理；惟因教

務處建議需增加畢業生代

表，故提至本次會議中再

行討論。 

提
案
二 

工學院教師評量評分標

準案 

廢除本院現行教師評量辦法施行細

則，提案至校教評會。 

依決議事項辦理；經提列

98年 12月 23日第61次校

教評會報告案通過。 

提
案
三 

工學院教師升等審查論

文篇數提高案 

照案通過，修正本院教師升等審查要

點，提案至校教評會審議。 

依決議事項辦理；經 98 年

12 月 23 日第 61 次校教評

會審議通過。 

提
案
四 

高雄大學休退學及延畢

生輔導辦法案 

照案通過，同意學務長建議之修改內

容。 

依決議事項辦理；經 99 年

1月2日第104次行政會議

審議通過。 

提
案
五 

工學院必修科目配置助

教案 

一、為落實本院教師必修科目配置教學

助理，建請各系所主管檢討目前研究

生及領取經費(教學助理、國科會計

畫、委託案經費…等)之學生，請有

領經費之學生協助各教師必修科目

的教學助理。 

二、本院將於每學期初請各系所提供必

修科目配置教學助理之資料(含必修

科目名稱、授課教師姓名、教學助理

姓名) 

依決議事項辦理。 

提
案
六 

與高雄第一科大工學院

師生研究成果聯合發表

會案 

一、請袁老師負責於 12 月初擇適當時

間，邀請高雄第一科大工學院院長、

電資學院院長、本院院長、本院系所

主管召開籌備會議，討論聯合發表會

之議程、經費預算。 

二、請各系所主管鼓勵系所教師投稿、

參與聯合發表會。 

三、聯合發表會日期暫定於 99 年 4 月

29 日(四)舉辦。 

依決議事項辦理；本院業

已於 98年 12月 10日與高

雄第一科大工學院院長、

教師代表召開籌備會議。

提
案
七 

電機工程學系空間需求

案 

一、院長指示，提撥本院新擴增空間予

電機工程學系使用，提撥之空間為 1

樓圓弧形(K 書中心)、2 樓半弧形空

間。 

二、請電機系研擬人文院、西語系搬遷

後之空間使用平面配置圖，提至下次

院務會議討論。 

依決議事項辦理，提至本

次會議中再行討論。 
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提
案
八 

資訊工程學系未來空間

規劃案 

照案通過，請資工系進行後續相關提案

事宜。 

依決議事項辦理。 

臨
時
提
案
一 

電機工程學系微電子組

擬成立「電子工程研究

所碩士班」案 

照案通過。 依決議事項辦理。 

臨
時
提
案
二 

2010 年電機系、資工系

進行工程及科技教育認

證案 

請電機系、資工系參考 2009 年認證之

相關時程，提早規劃會議及作業時程。

依決議事項辦理。 

 

貳、報告事項： 
    一、本院「98 學年度校級教學優良教師遴選委員會」之委員代表：電機工程學系吳志宏

老師、化學工程及材料工程學系呂正傑老師。 

    二、本院「98 學年度校級優良導師遴選委員會」之委員代表：土木與環境工程學系甯蜀

光老師、資訊工程學系潘欣泰老師。 

    三、98/12/2(三)已召開 98 學年度第 3次教評會，審議教授休假研究案、該次/永久免評

量案。 

        四、98/12/15(二)下午4:30-6:00已舉辦本院98學年度導師知能輔導活動暨聯合頒獎(黃

崑巖談教養徵文、書卷獎)典禮。 

        五、98/12/10(四)已與國立高雄第一科技大學召開兩校研究成果聯合發表會-第一次籌備

會議，發表會日期預訂於 99 年 4 月 29 日。 

        六、98/12/22(二)已舉辦工學院導生活動：大學生學習與讀書策略量表-測驗與說明，共

30 位同學參加。 

        七、98/12/22(二)已配合教務處舉辦資訊能力檢測說明會。 

    八、98/12/28(一)已召開 10 週年校慶籌備會議(第 2次)，排定各項活動進行時程、預算

編列。 

    九、98/12/29(二)已召開 99 年度預算分配會議。 

    十、已於 98 年 12 月份、99 年 1 月份進行本院教師期刊論文、各計畫案統計，爭取研發

處獎勵金並於 99/2/1 出版 2010 年教師論文/計劃合作彙編集。 

        十一、已更新本院著作外審系統線上資料庫，預計於 99/3/4(四)召開著作審查小組會議。 

        十二、99/1/15(五)本院已解除 H1N1 防疫體溫站設置、開放出入口，請本校教職同仁及

學生注意自身健康安全。 

        十三、99/1/18(一)敬請各系所協助專、兼任教師於 99/1/29(五)下午 5:00 前完成授課

大綱 100%上網，並於 99/2/1(一)回覆工學院授課大綱上網率。 

        十四、本院配合 10 週年校慶，委請洪宗貝教授擔任召集人，請各系所共同舉辦校慶系列

相關活動，表列如下： 
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        十五、99/2/9(二)人事室舉辦人事業務座談會，委由本院轉知各系所以下訊息： 

 
           1.相關參考著作：近 5年同一等級參考著作(但教師自取得前一等級教師資格後及送

審前五年內曾懷孕或生產者，得申請延長為七年內) 。 

           2.各級教評會審議未具博士學位教師之新聘案件時，應作成附帶決議，並告知：下

次會議提會報告確認，之後再報教育部辦理教師資格審查。 

           3.著作審查以期刊論文(出刊或接受刊登證明)、具審查程序研討會論文發表且集結成

冊出版者(出版頁證明，如 ISBN)、專書(至多三冊，須出版)為主。 

           4.代表著作： 

              ‧擇一篇為代表著作，若為系列相關研究者，得合併為代表著作(須附關聯性說明) 

              ‧外文書寫者，請提供中文摘要 

              ‧合著者，請提供合著人證明 

              ‧代表著作的刊登時間 

              ‧接受證明送審者，應自接受證明所載日期起一年內發表，發表之日起二個月內

送學校查核；但不可歸責於送審人事由，得申請展延一年(即二年內應發表)，

並報教育部備查 

        ‧教學或研究成果(如委託研究計畫、專業調查報告、教材研製等)不得列為代表 

          或參考著作，僅得列參考資料 

        5.其他報告或研究計畫，則以參考資料方式列出。 

        6.相關法令，如下： 

          ‧本校教師評審委員會設置辦法 

          ‧本校教師聘任辦法 

          ‧專科以上學校教師資格審定辦法 

          ‧專科以上學校教師資格送審作業須知 

          ‧本校教師資格審查著作外審作業辦法  
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           1.年資(教育人員任用條例 16-18 條)： 

             ‧曾任前一職級教師年資 3年以上 

             ‧升等副教授：具博士學位後，曾從事與所習學科有關之研究工作、專門職業或職

務 4年以上；國防役期間不得採計為升等年資。 

           2.專門著作以期刊論文(出刊或接受刊登證明)、具審查程序研討會論文發表且集結成

冊出版者(出版頁證明，如 ISBN)、專書(至多三冊，須出版)為主。 

           3.代表著作： 

             ‧擇一篇為代表著作，若為系列相關研究者，得合併為代表著作(須附關聯性說明) 

             ‧外文書寫者，請提供中文摘要 

             ‧合著者，請提供合著人證明 

             ‧代表著作的刊登時間 

             ‧代表著作若為論文改寫者，請說明其創新性及延續性 

             ‧教學或研究成果(如委託研究計畫、專業調查報告、教材研製等)不得列為參考著

作，僅得列參考資料 

             ‧接受證明送審者，應自接受證明所載日期起一年內發表，發表之日起二個月內送

學校查核；但不可歸責於送審人事由，得申請展延一年(即二年內應發表)，並報

教育部備查 

           4.其他報告或研究計畫，則以參考資料方式列出。 

       5.相關法令，如下： 

         ‧本校教師評審委員會設置辦法 

         ‧本校教師升等辦法 

         ‧本校教師升等評分準則  

         ‧專科以上學校教師資格審定辦法 

         ‧專科以上學校教師資格送審作業須知 
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        十六、教師休假研究相關規定，如下： 

            1.資格條件：公私立大學院校連續擔任專任教授滿 7學期或 7學年，並於本校任職

滿 3年以上。 

            2.申請方式：連續服務 7學期以上，得申請休假研究 1學期；7學年以上，得申請

休假研究 1學年，並得以 1學期為單位分段申請，分段休假研究應於核准休假之

學年度起 2學年內完成，逾期視為自動放棄。 

            3.申請程序：填寫研究計畫，經三級教評會審議通過，陳請校長核定。 

            4.人數限制：每學期教授休假研究及出國進修、研究、講學人數，以每系（所）專

任教師人數 15%計算。 

            5.申請休假超過之本校教授服務年資，得保留於下次申請休假研究時併計，惟每次

申請休假研究以一學年為上限。 

            6.教授休假研究期滿返校服務者，應於返校三個月內就從事之研究向學校提出書面

報告。 

            7.教授休假研究期間，如因接任學術或行政職務，得簽請順延至任期屆滿次一學期

再予繼續執行至期滿為止。 

        十七、教師評量相關規定，如下： 

            1.適用對象：任職本校開始計算，至第五年須接受首次評量，爾後每滿三年評量一

次；教師通過升等者，視同通過教師評量。 

            2.教師評量程序：每學年第一學期開學後一週內，人事室列出當學年應接受評量之

教師名單，各系所轉知受評教師進行自我評量。再經系教評會初評→院教評會複

評，院教評會將複評結果通知受評教師，並副知系（所）及人事室，提送校教評

會備查。 

            3.教師評量通過標準：教師評量總分，未達前四項總分 70%為評量未通過(目前為 280

分) ；各學院得應其特殊性質，另訂更嚴謹之評量通過標準。 

            4.申請程序： 

              ‧永久免評量：三級教評會審議，校教評會將評審結果通知受評教師 

              ‧當次免評量：系及院教評會審議，院教評會將複評結果通知受評教師 

            5.免評量規定，所稱「國科會專題計畫研究主持費」係以國科會直接支應主持費(非

廠商配合款支應主持費)之方式採計，且同一時間只認定一份主持費之原則認定

之。 

 

叁、討論事項：    
 
提案一                                               提案單位：工學院 
案由：本院課程委員會設置辦法修正案，提請討論。 

說明： 

    (一)本修正案已於 98 年 11 月 18 日之 98 學年度第 2次院務會議中修正通過，陳報教務

會議；惟因教務處建議需增加「畢業生代表」，故提至本次會議中再行討論。 

    (二)本修正案之部分條文修正草案對照表如 p.11-p.12，修正後之院課程委員會設置辦

法如 p.13。 

決議：照案通過，陳報教務會議備查。 
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提案二                                               提案單位：工學院 
案由：本院院長遴選小組籌組案，提請討論。 

說明： 

    (一)依據人事室 98 年 11 月 30 日便函公告，本院黃院長世孟將於 99 年 9 月 19 日任期屆

滿，院長一職將出缺。 

    (二)業已於 99 年 2 月 3 日簽奉核准在案，依據「國立高雄大學工學院院長遴選辦法」第

三條規定，組成遴選小組進行相關作業。 

    (三)「國立高雄大學工學院院長遴選辦法」第三條規定如下：遴選小組由本院各系所各

推選專任教師一名為委員組成之，並互推一人為召集人。遴選小組委員若成為院長

候選人，須退出遴選小組，並由其所屬系所另推選一人遞補之。開會時委員應親自

出席，應有全體出席委員三分之二(含)以上出席，出席委員二分之一(含)以上同

意，使得為決議。 

    (四)檢附國立高雄大學工學院院長遴選辦法，如 p.14；遴選作業時程建議如 p.15。 

決議： 

    一、黃院長世孟表達不續任工學院院長一職。 

    二、請各系所於 99/2/26(五)前推選一名專任教師，籌組院長遴選小組。 

    三、建請遴選小組修正本院院長遴選辦法，使其院長任期以學期計算，於學期中聘兼學

術主管者，其任期自次一學期起開始計算。 

 

 

提案三                                               提案單位：工學院 
案由：本院 99 年度傑出研究教授申請推薦案，提請討論並投票決議。 

說明： 

    (一)依據研發處 98 年 12 月 1 日便函公告辦理，有意申請之教師敬請備妥資料送各學院，

由各學院推薦教師名單 2人，及每位被推薦者之建議外審委員名單 6人於 99 年 2

月 26 日前向研發處提出申請。 

    (二)本院共有三位教授提出申請：電機系葉文冠教授(推薦表如p.16)、土環系袁菁教授

(推薦表如p.17)、化材系楊乾信教授(推薦表如p.18)，相關研究成果、教學成果資

料不另行印出，請參閱會議現場資料；並請三位教師作 10 分鐘簡短報告。 

    (三)檢附國立高雄大學傑出研究教授獎勵辦法，如 p.19。 

決議：本案改提至 98 學年度第 5次院教評會(99/2/25)中討論、推薦。 

 

 

提案四                           提案單位：電機工程學系、資訊工程學系 
案由：電機工程學系於人文學院搬遷後之空間規劃案，提請討論。 

說明： 

(一)經 98 年 11 月 18 日之 98 學年度第 2次院務會議中決議：請電機系研擬人文院、西

語系搬遷後之空間使用平面配置圖，提至本次院務會議討論。 

    (二)經 98 年 12 月 24 日之電機系 98 學年度第 1學期空間規劃會議通過，電機系目前急

需教師研究室共 3個單位、研究實驗室共 2個單位；未來規劃需教學用電腦教室 1

間、專業教學實驗室 4個單位、教師研究室 8間、研究生研討室 1間、新聘教 

師研究室 2個單位、新聘教師研究實驗室 2個單位。 

    (三)未來人文學院搬遷後之空出空間，擬規劃如 p.20 所示。 

    (四)電機系若新增西語系搬遷後之空出空間，空間數將增加 1,087m2，如 p.20 所示。 
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    (五)電機系空間規劃之基本施工費用(隔間、水電、地板)初估如 p.21 所示。 

決議： 

    一、本院接受電機系因空間不足而提出此需求案。 

    二、考量其他系所亦有空間不足之問題，請各系所考量系所發展，於下次院務會議中提

出爭取空間需求之資料，再行討論。 

 

 

提案五                                         提案單位：電機工程學系 
案由：電機工程學系簽訂美國長島大學雙學位案，提請討論。 

說明： 

    (一)電機工程學系、資訊工程學系與美國長島大學簽訂雙學位案，建請本院亦與對方工

學院簽訂院級協定。 

    (二)檢附雙學位協定草案，如 p.22-p.27。 

決議：照案通過，提送行政會議。 

 

 

肆、臨時提案：無   
 
 

伍、散會 (下午 1時 55 分) 




